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Heb jij affiniteit met Payroll & HR Software en ervaring met het verwerken van de
salarisadministratie voor verschillende klanten? Bij PHIOPRO zijn we op zoek naar een getalenteerde
en gedreven Payroll Consultant die vanuit ons kantoor in Rotterdam, vanuit huis of op locatie van
onze klanten aan de slag gaat.

Je houdt je niet alleen bezig met het verwerken en controleren van mutaties, maar je bent ook de
vraagbaak voor de klant als het aankomt op de wet- en regelgeving rondom de salarisadministratie
en weet wanneer te schakelen met je Payroll & HR optimalisatie collega’s als processen efficiénter
kunnen.

Je komt te werken in een leuk team van ervaren consultants die niet alleen over salarisadministratie
maar ook op het gebied van optimalisatie/implementatie graag met jou sparren, kennis uitwisselen
en zeker de tijd nemen voor een lolletje of een borrel na het werk!

Als Payroll Consultant bij PHIOPRO ben je verantwoordelijk voor:

. Het succesvol en zelfstandig verwerken van de salarisadministratie inclusief de controle op
juistheid en volledigheid;

. Het vertalen van klantbehoeften naar de mogelijkheden in de software onder andere in
samenwerking met een Payroll & HR Optimalisatie Consultant;

. Het adviseren van klanten op het gebied van wet- en regelgeving met betrekking tot de
salarisadministratie;

° Het ondersteunen van de klant, zowel telefonisch als op locatie bij de klant;

. Het voortdurend op de hoogte zijn van de ontwikkelingen bij de klant en hier (proactief) op
inspelen.

Wij zijn op zoek naar een kandidaat die een passie heeft voor het salaris vak en ervoor open staat om
deels bij klanten op bezoek te gaan en deels vanuit kantoor/huis te werken. Daarnaast zoeken we
iemand die:

. Minimaal drie jaar ervaring heeft met het zelfstandig uitvoeren van de salarisverwerking voor
meerdere klanten en binnen meerdere cao’s;
. Ervaring heeft met Payroll & HR software en vaardig is met Excel;



. Beschikt over HBO werk- en denkniveau en in het bezit is van een PDL-diploma (VPS-diploma is

een pré);

. In het bezit is van een geldig rijbewijs B en bereid is om te reizen;

° Minimaal 24 uur per week beschikbaar is;

. Sterke communicatieve vaardigheden heeft en een dienstverlenende instelling;

. Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal heeft in woord en geschrift. (Engels is een
pré)

De arbeidsvoorwaarden van PHIOPRO e-HRM zijn uitstekend. Naast een goed salaris, auto, laptop,
telefoon van de zaak en 30 vakantiedagen kent PHIOPRO nog vele andere secundaire
arbeidsvoorwaarden waar wij trots op zijn.

We besteden veel aandacht aan vitaliteit, we bieden je o.a. een sportschoolabonnement, een health
check en maandelijks stoelmassages aan.

Daarnaast bieden wij volop kansen om jezelf te ontwikkelen en te onderscheiden in ons jonge en
hechte team. Je kan diverse opleidingen en cursussen extern volgen, en we hebben ook een
leerportaal waarin je een ruime keuze hebt uit meer dan 500 verschillende cursussen of opleidingen.

Ben je na het lezen van deze vacature nog steeds enthousiast en op zoek naar een nieuwe uitdaging
of wil je meer informatie? We nodigen je graag uit voor een kennismaking. Graag ontvangen we je CV
met motivatie via

Voor meer informatie neem contact op met Marielle Timmer via telefoonnummer 010-2175631 of
06-15569611.
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